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Campos del formulario 

Información general 
Haz clic para mostrar la información.

CONCERTACIÓN Y CONTROL DE ACUERDOS DE GESTIÓN

Directivo Universitario

MARIA ANGELICA CERVANTES MUÑOZ

Dependencia Directivo

POSTGRADOS

Correo Directivo

institutoposgrados@ucundinamarca.edu.co

Vigencia

2.022

Fecha Diligenciamiento

2022/02/15

Fecha Primer Seguimiento

2022/07/29

Fecha Segundo Seguimiento

2022/12/15

EVALUADORES

Superior Jerárquico del Directivo

VICTOR HUGO LONDOÑO AGUIRRE

Dependencia Superior Jerárquico

VICERRECTORIA ACADEMICA

Correo Superior Jerárquico

vlondono@ucundinamarca.edu.co,viceacademica@ucundinamarca.edu.co

Nombre Par Directivo

CLAUDIA URAZAN PENAGOS

Dependencia Par Directivo

AUTOEVALUACION Y ACREDITACION

Correo Par Directivo

acreditacion@ucundinamarca.edu.co

Nombre Subalterno

NATALIA MORALES ROBAYO

Dependencia Subalterno

DIRECCION DE POSGRADOS

Correo Subalterno

nataliamorales@ucundinamarca.edu.co

AVANCE DEL TRÁMITE

Objetivo Institucional 01:

6. Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referencia l…

Compromisos Gerenciales OBJ01

Máximo número de filas alcanzado, no es posible agregar más.

Compromisos Gerenciales

Indicador

Fecha de Inicio

Fecha Fin

Cumplimiento del Plan de Acción del Instituto de Posgrados

% avance

2022/01/06

2022/12/31

Actividades OBJ01

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Informe Trimestral I

18

Informe Trimestral II

28
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Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Informe Trimestral III

24

Informe Trimestral IV

30

Evidencia Requerida OBJ01

Evidencia Requerida Certificación de avance de la Dirección de Planeación Institucional.

% Peso ponderado Objetivo Institucional 01

40

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ01

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ01

50

Objetivo Institucional 02:

5. Fomentar la formación integral, sobre bases científicas, éticas y humanísticas, p…

Compromisos Gerenciales OBJ02

Máximo número de filas alcanzado, no es posible agregar más.

Compromisos Gerenciales

Indicador

Fecha de Inicio

Fecha Fin

Liderar la gestión para el cumplimiento del plan de fomento a la calidad correspondiente al proyecto "Diseño de los Planes de Aprendizaje Digital para los

99% de ejecución del proyecto

2022/01/01

2022/12/31

Actividades OBJ02

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Informe de Seguimiento II trimestre a la ejecución del proyecto de planes de 

35

Informe de Seguimiento III trimestre a la ejecución del proyecto de planes de

35

Informe de Seguimiento IV trimestre a la ejecución del proyecto de planes de

30

Evidencia Requerida OBJ02

Evidencia Requerida Informe de seguimiento a la ejecución trimestral del plan de fomento asignado.

% Peso ponderado Objetivo Institucional 02

30

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ02

35

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ02

65

Objetivo Institucional 03:

12. Contribuir al desarrollo de los niveles educativos que le preceden, buscando fac…

Compromisos Gerenciales OBJ03

Máximo número de filas alcanzado, no es posible agregar más.

Compromisos Gerenciales

Indicador

Fecha de Inicio

Fecha Fin

Desarrollar la propuesta del Capitulo Especial Reglamento Estudiantes Posgrado

% avance

2022/03/01

2022/12/31

Actividades OBJ03

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Desarrollo capitulo Especial Posgrados

60

Mesa trabajo coordinadores y docentes Instituto de Posgrados

20

Entrega documento Comisión Organizadora

10

Presentación propuesta ante cuerpos colegiados o segmentos que determine la

10

Evidencia Requerida OBJ03

Evidencia Requerida Documento Capitulo Especial Posgrados

% Peso ponderado Objetivo Institucional 03

10

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ03

70

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ03
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30

Objetivo Institucional 04:

17. Contribuir al fortalecimiento del sistema integrado de gestión

Compromisos Gerenciales OBJ04

Máximo número de filas alcanzado, no es posible agregar más.

Compromisos Gerenciales

Indicador

Fecha de Inicio

Fecha Fin

Dar cierre a los planes de mejoramiento 498 y 505

% avance

2022/01/01

2022/12/31

Actividades OBJ04

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Mesas de trabajo con programa Maestría en Educación y Control 

20

Desarrollo actividades establecidas en el plan de mejoramiento

80

Evidencia Requerida OBJ04

Evidencia Requerida Informe registrado en plataforma institucional sobre verificación de hallazgos

% Peso ponderado Objetivo Institucional 04

10

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ04

30

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ04

70

Objetivo Institucional 05:

10. Velar por el cumplimiento del Plan de Acción 2022

Compromisos Gerenciales OBJ05

Máximo número de filas alcanzado, no es posible agregar más.

Compromisos Gerenciales

Indicador

Fecha de Inicio

Fecha Fin

Desarrollo modelo presupuestal programa de especialización y maestrias virtuale

% avances

2022/03/01

2022/12/31

Actividades OBJ05

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Mesas de trabajo Planeación Institucional e Instituto de Posgrados para construcción modelamiento 

80

Presentación Comite Directivo Instituto de Posgrados

10

Incorporación ajustes

10

Evidencia Requerida OBJ05

Evidencia Requerida Plantillas en excel de modelamiento financiero programa especialización y maes

% Peso ponderado Objetivo Institucional 05

10

% cumplimiento programado a 1er semestre OBJ05

70

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ05

30

VoBo DE PLANEACIÓN A ACUERDO DE GESTION

Comentarios Dirección de Planeación Institucional
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